Parkleder til GoMonkey - skab oplevelser, led
mennesker og tag ansvar for vores parker

Hos GoMonkey skaber vi klatreoplevelser, hvor vores gaester kommer taettere pa sig selv og hinanden.
Vi samles i vores team omkring gleeden ved at se vores besggende have det sjovt og veere modige i
vores parker.

Vi er blevet starre over de seneste ar, og nu sager derfor en Parkleder pa fuldtid, som vil udvikle sig
som leder og facilitator i naturlige omgivelser sammen med os. Du far, efter oplaering, ansvaret for den
daglige drift af vores traeklatreparker GoMonkey Forest i Gladsaxe og GoMonkey Forest Kabenhavn
(Sendermarken).

Dit primaere arbejdssted bliver:

GoMonkey
Isbanevej 3
2860 Seborg

Som Parkleder er du personen, der sikrer, at parken har et hgjt niveau af sikkerhed, og kvaliteten af
oplevelsen vores gaester far er helt i top.

Du udvikler dig hos os som leder, problemlgser, vart og en stark instrukter, der gar forrest. Det betyder,
at du bade laver sikkerhedsinstruktioner, klatrer pa banerne, hjeelper gaester, og det er her du starter.
Efter at du er komfortabel i arbejdsopgaverne som instrukter, opleeres du i rollen som Parkleder, som er
centreret omkring felgende ansvarsomrader.

Dine vigtigste ansvarsomrader

+ Daglig drift af parkerne

» Gaesteoplevelsen og kvaliteten i besgget

+ Sikkerheden i parken

+ Vagtplanlaegning og koordinering af instruktarer

* Oplaering og udvikling af nye medarbejdere

* Varebestilling og kontrol af udstyr

+ Daglig og manedlig gennemgang af baner og seler
* Orden, struktur og standarder i parken

* Lebende udvikling af parkerne og oplevelsen

Du kommer til at arbejde taet sammen med bade ledelsen og instruktererne. Vi glaeder os til at se dig
gro i rollen som primaer driver for en god klatreoplevelse og tage grundigt ejerskab for vores parker og
personale.

Opstart og opleering

Opstart foregar snarest muligt, og du starter oplaering som instruktgr umiddelbart efter ansaettelse.



For at blive en staerk Parkleder skal du farst forsta oplevelsen, gaesterne og instruktgrerne ude pa
banerne.

Udgangspunktet er en preveperiode pa én maned som instrukter, hvorefter rollen overgar til
fastansaettelse som Parkleder. Hvis vi sammen vurderer, at matchet er tydeligt tidligere, kan perioden
vaere kortere.

Hverdagen hos GoMonkey

Fra marts til efterarsferien er fokus pa vores udenders Forest-parker, hvor sommer, ferier og weekender
er vores travleste perioder.

Du arbejder cirka 2 weekender om maneden, hvilket balanceres med fri pa hverdage.

Nar Forest-saesonen slutter, rykker vi indenfor i GoMonkey Cave, hvor du fortsatter arbejdet med
events, gaester, medarbejdere og udvikling af oplevelsen.

Hvem er du?

Du elsker mennesker, natur og gode oplevelser.

Du er typen, der ser hvis noget mangler, fer andre ger det. Hvis caféen ikke star skarpt, udstyret ikke
ligger rigtigt, eller en medarbejder mangler retning - sa handler du.

Du har maske erfaring fra service, detail, oplevelsesbranchen eller med ledelse af et mindre team.
Vi leder efter en person, der:

* tager ansvar

+ skaber orden og struktur

« folger ting helt til ders

« kommunikerer tydeligt

* kan saette rammer for medarbejdere

* mgder mennesker med respekt og imgdekommenhed

Du leder ikke kun ved at fortzelle andre, hvad de skal gere - du viser vejen.

Hvem er GoMonkey?

GoMonkey bestar i dag af:

* 3 udendgers klatreparker: GoMonkey Forest
+ 1 ny indenders klatrepark: GoMonkey Cave

Vi er bygget pa ildsjeele, oplevelser og @nsket om at skabe steder, hvor gaester og medarbejdere trives.



Malet er fortsat at sikre stabile parker med hgj kvalitet, steerke teams og oplevelser, som gaesterne
husker.

Vi vil ikke sige sa meget mere her, men hellere vise dig, hvad det handler om ude i vores park. Du kan
laese mere pa vores hjemmeside, og du er altid velkommen til at besage vores park for at fa en
fornemmelse af, hvad vi laver.

Sadan seger du

Hvis ovenstdende lyder som dig, sa seger du stillingen med:

1. Et kort CV med de 3 vigtigste erfaringer, du mener matcher rollen som Parkleder hos os, og
hvordan og hvorfor elementerne i din baggrund matcher.

2. Et samlet CV-overblik over din baggrund mere generelt.

3. En kort praktisk ansegning med, hvad du har mulighed for i forhold til arbejdstid, opstart,
oplaering og bopeel i forhold til Seborg.

Vi gleeder os meget til at hgre fra dig.
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